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reflexao em torno da integracao
de saberes no 1° CEB

José Luis Carvalho

Agrupamento de Escolas N.° 1 de Elvas

A recente incorporacao do Inglés como area
disciplinar do curriculo do 1° ciclo do Ensino
Basico acompanhada da criagdo de um novo
grupo de recrutamento, a sobrevalorizacao
das disciplinas (Matematica e a Portugués)
sujeitas a exames de avaliagao nacional, a
rigida fixacdo e distribuicdo dos tempos
lectivos de cada area de aprendizagem, a
“especializacdo” da 4rea das expressoes
artisticas e fisico-motoras, a imoderada
escolarizacao das Actividades de
Enriquecimento Curricular ou a expansao da
“forma escolar” para o espaco e tempo do
“nao formal” como refere Carlos Pires (2012),
estd de novo a trazer a tona da agua a
discussao em torno do risco de uma
ocorrente e porventura excessiva
“disciplinarizacao” do ensino no 1° Ciclo do
Ensino Basico (1° CEB).

Ndo estd em causa a necessidade e a
importancia da inclusdao de muitas destas
valéncias no 1° CEB, hd muito tempo

reconhecidas como enriquecedoras do
curriculo e consideradas essenciais para a
formacao integral de um cidaddo mas, acima
de tudo, a forma espartilhada e parcamente
sustentada como presentemente elas estdo a
difundir-se pelo curriculo deste ciclo de
aprendizagem, sem uma adequada
supervisao pedagogica e sem a necessaria
articulacao e integracdao com as outras areas

disciplinares, nomeadamente com as
actividades curriculares centrais ou
nucleares.

As vozes a favor de um modelo de
“disciplinarizacao” das ofertas educativas do
curricular e do extracurricular através do
recrutamento de professores devidamente
qualificados defendem que, com mais
professores “especializados” a leccionar no
primeiro ciclo de aprendizagem, a transicao
do 1° CEB para o ciclo seguinte se fard de
uma forma mais tranquila e articulada.
Consideram que, na Escola e na sociedade
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actual, ndao faz sentido que um Unico
professor domine em simultaneo tantas
areas do saber. José Pacheco refere mesmo
que a pratica da monodocéncia, tal como é
concebida em sentido restrito, tem
contribuido para uma reducgao drastica do
curriculo real (supervalorizando as areas ditas
"nobres" em detrimento da "insignificante"
area das expressoes), para o isolamento fisico
e psicologicos dos professores e para um
sentimento de auto-suficiéncia que se opde a
ideia de projecto ou de gestao do curriculo.
(Pacheco, 2000)

As vozes relutantes a esta desorganizada
transformacao defendem que o processo de
ensino e aprendizagem no 1° CEB deve
assentar num modelo de desenvolvimento
transversal que permita articular e integrar as
diferentes areas do conhecimento, das mais
cientificas (matematica e ciéncias naturais),
as humanisticas e artisticas (lingua, literatura
e expressoes).

A hegemonia do conhecimento
fragmentado, cingido as  disciplinas,
impossibilita  frequentemente que se

produzam relagbes entre as partes e a
totalidade e, por isso, deve ser trocada por
um modo de conhecimento capaz de
apreender os objectos no seu contexto, na
complexidade, no seu conjunto. (Morin,
2001).

De modo equivalente, no entender de Maria
do Céu Roldao, “esta abordagem integrada
do curriculo faz sentido por duas razdes. Por
um lado, porque as criancas ainda estdo
numa fase do seu desenvolvimento em que
concebem e percepcionam
predominantemente a globalidade do real.
Por outro lado, porque a abordagem
integrada é indispensavel para se poder
aceder a conhecimentos especializados. (...)
E impossivel dar sentido a conhecimentos
especializados, ramos especificos do
conhecimento, sem ter tido a percepcdo e a
compreensdo interactiva do que é a
globalidade das coisas.” (Roldao, 2000, p. 27)
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Também nao é despropositado considerar
que as criancas do 1° CEB estao num
momento chave do seu desenvolvimento
social e afectivo e, nesse sentido, necessitam
de um acompanhamento constante,
proximal, e isso sé é possivel através de uma
relacao permanente, continuada e
sustentada, com um ou dois docentes de
referéncia.

Além disso, um modelo de “disciplinarizacao”
contraria a visao que se baseia numa
perspectiva integrada do desenvolvimento e
do sucesso das criancas, assente na
realizacao de experiéncias de aprendizagem
activas, significativas, diversificadas,
integradas e socializadoras, através da
articulacadto e da contextualizagao dos
saberes. O antigo modelo de organizacao
curricular do 1° CEB reforcava bem esta ideia:
"As experiéncias e os saberes anteriormente
adquiridos  recriam e integram, no
conhecimento, as novas descobertas. E os
progressos conseguidos, na convergéncia de
diferentes areas do saber, vao assim
concorrendo para uma visao cada vez mais
flexivel e unificadora do pensamento a partir
da diversidade de culturas e de pontos de
vista." (Ministério da Educacao, 2004, p. 23)

Margarida  Belchior, uma  experiente
professora do 1° CEB, colega com quem
partilhamos muitas inquietacdes, refere que
a questao da abordagem fragmentada dos
conteldos esta intimamente ligada a visao
que temos do ser humano, do papel da
Escola, do lugar que os saberes
desempenham no desenvolvimento
humano, da concepc¢ao que cada um possui
sobre a forma como se adquirem os
conhecimentos. A este respeito, recorda
insistentemente as cinco componentes do
que é aprender, definidas pelo conhecido
referencial do relatério Delors (1996):
aprender a conhecer, aprender a fazer,
aprender a ser, aprender a viver em conjunto
e, finalmente, aprender a aprender. E para
isto que serve a escola e se assim nao for
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seguramente andamos todos enganados!
(Belchior, 2013)

"Uma consequéncia negativa da
«disciplinarizacao», e do isolamento em
relacao as outras componentes do curriculo,
seria a tendéncia para o empobrecimento do
trabalho que se desenvolve nas diversas
disciplinas, reduzindo a atencao aos métodos
de trabalho, as questées da cidadania ou
mesmo a realizacao de projectos" (Abrantes,
2002, p. 12), com o pretexto de que isso
incumbe sempre a outra qualquer disciplina.

Esta “disciplinarizacao”, nomeadamente a
que se refere a introducao do Inglés, da
Musica, da Educacéao Fisica e até da
“Informética” (através do recente programa
piloto de “Iniciacao a Programacao no 1.°
Ciclo do Ensino Basico”), esta a ser feita em
grande parte com recurso a professores de
outros ciclos de ensino e assegurada em
regime de substituicdo. A maior parte destes
professores estd, sem duvida, cientificamente
preparado para cumprir a missao que lhes
incumbe, mas tememos que muitos deles
nao  possuam (por enquanto), o
conhecimento curricular, o conhecimento
pedagdgico especifico imprescindivel para
leccionar no 1° CEB nem tao pouco a
suficiente motivacdo para o fazer. Alids, no
que se refere ao Inglés, esta disposicao
contraria a recomendacao do Conselho
Nacional de Educacdao que advoga que a
docéncia desta disciplina no ciclo em apreco
seja garantida por professores especialistas
no dominio do “ensino precoce da Lingua”,
envolvendo formacao cientifica e
pedagodgica devidamente certificada, mas
assegurada em regime de coadjuvacao.
(Parecer n.2 2/2014 - DR 2.2 série, n.°c 19, de 28
de Janeiro).

E manifesto que no ambito do 1° CEB o
paradigma deve ser o da integracdo e
articulagao disciplinar, assente num modelo
de “equipas transdisciplinares” no decurso
dos quatro anos de escolaridade, com um
docente titular “generalista” mais orientado
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para o desenvolvimento transversal do
curriculo, em coadjuvacao colaborativa com
outros docentes (ndo mais de trés) na area
das Expressao e Educacao Fisico-Motora, do
Inglés, do Apoio ao Estudo e da Oferta
Complementar. E ainda de considerar a
indispensavel colaboracdo  com 0s
professores de educacdo especial para
atender as necessidades de apoio
individualizado de alunos com dificuldades
de aprendizagem ou de alunos com aptiddes
especificas ou precoces.

Em integracao de conhecimentos porque
nestas idades o saber nao deve ser
construido de forma fragmentada e uma
abordagem integrada do curriculo ¢é
indispensavel para dar sentido a
conhecimentos mais especificos (Roldao,
2000). O verdadeiro problema nao é fazer
uma adicdo de conhecimento, é organizar e
dar sentido a todo o conhecimento. (Oliveira
e Santos, 2012)

Em coadjuvacdao porque o decente titular
nao deve, em geral, ser substituido enquanto
outro docente (colaborador) assume um
papel mais activo de orientacdao do processo
educativo. Coadjuvacao significa
colaboracao, aproximacao, apoio solidario,
partilha, complementaridade, entreajuda,
trabalho em equipa/rede antes, durante e
depois da aula propriamente dita, de tal
modo que se esbatam as diferencas entre
uns professores e os outros. Diferenciar os
processos de trabalho, fazer adequacdes
curriculares, questionar e reorientar as
praticas, funcionar articulada e
integradamente no que diz respeito as
aprendizagens e garantir a sequencialidade
do percurso escolar, tem muito a ver com a
forma como os professores se relacionam e
organizam e com a forma como podem
rentabilizar o trabalho docente e tirar partido
das suas multiplas valéncias.

Contudo, transpor o risco do hermetismo
disciplinar, leccionar invocando
conhecimentos de outras  disciplinas
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envolvendo colaboracao e interaccao entre
professores, deve estar institucionalizado,
deve ser efectuado no quadro de um
projecto coerente de integracao curricular,
pedagdgica e organizacional. Nao deve
apenas depender do critério, do interesse, da
boa vontade e da dedicacdo de alguns
professores que, por razdes ébvias, cada vez
mais tomam a iniciativa e se disponibilizam,
voluntariamente, para colaborar num
trabalho conjunto - muitas vezes em
contramao as disposicdes superiores e aos
requisitos legais, em tempos que nem sequer
existem nos hordrios que lhes sao atribuidos.

Esta é, seguramente, uma das formas de, por
um lado, evitar que os professores do 1° CEB
caiam na tentacao de funcionar de uma
forma demasiado segmentada e, por outro,
procurar que os outros professores
funcionem integradamente no que diz
respeito a natureza e a globalidade das
aprendizagens.

Como lucidamente interpreta Maria do Céu
Roldao, para que os professores procurem
uma interaccao maxima entre as areas do
saber tém ainda de ambicionar ir mas além,
tém de deixar de ser “meros executores do
curriculo e passar a assumir a sua construcao,
gestao, avaliacao e reorientacdo, podendo
afirmar-se, neste contexto, como
especialistas «em ensinar, ou seja, em fazer
os outros aprender».” (Roldao, 2001, p. 25)

Como pretendemos deixar explicito, nas
condi¢bes actuais, o que preconizamos
alicerca-se fundamentalmente num
auténtico trabalho em equipa no 1° CEB,
sempre na presenca de um professor dito
“generalista”, algo a que poderiamos chamar
de um regime de docéncia em colaboracao
(“co-teaching”) ou, se preferirem, de
docéncia enriquecida através da interaccao
entre pares.

Também defendemos este modelo de
trabalho em coadjuvacao durante o primeiro
ou durante os primeiros anos de carreira de
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um professor do 1° CEB. Seria com um ano de
inducdo na carreira, no principio da
actividade docente, em que um professor
mais jovem, genuinamente mais
entusiasmado, conhecedor de novas
estratégias, métodos e recursos, mas mais
inexperiente, trabalha com o)
acompanhamento contiguo de um professor
com mais anos de docéncia, com mais
conhecimento da realidade, com mais
experiéncia de leccionacao e das multiplas
funcdes pedagdgicas e administrativas que
um professor tem de assumir. Esta simbiose,
esta colaboracao, permitiria uma salutar
transferéncia de ideias e experiéncias entre
ambos os profissionais, que fomentaria um
desenvolvimento adequado, competente e
harmonioso da carreira docente. Este
periodo de inducao da carreira chegou a ser
legislado nos anos 80 do século passado,
mas infelizmente nunca chegou a se
concretizado.

No entanto, o que assistimos actualmente é a
uma segmentacao de saberes, a uma
descontextualizacao do curriculo, a um
isolamento autista das disciplinas, a rigidez
de horarios e a, como lhe chamou Santana
Carrilho, "uma animada e pdés-moderna
balburdia pedagégica", com professores a
entrarem e sairem constantemente das sala
de aula para leccionar as 4&reas nao
disciplinares, as dareas de apoio curricular,
realizar permutas, fornecer apoios, observar e
avaliar colegas, etc.

Outro distinto colega ja aposentado, Daniel
Peixoto, suficientemente retirado da Escola
para ter dela uma visao descontaminada,
refere amiide com algum desencanto: “Este
sistema estd cada vez mais «partido» de
disciplinas e saberes que se vao introduzindo
no 1° CEB, vai retirando o espago que devia
ser das proprias criancas, que cada vez
menos, aprendem a gerir o tempo que devia
ser seu.”

Acresce a esta problematica a evidente
constatacdo de que os Directores de
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Agrupamento se encontram cada vez mais
manietados e limitados por normativos
inflexiveis e  inspecgdes  implacaveis,
incapazes de ousar definir, com autonomia e
visao estratégica, uma organizacao curricular
alternativa em  articulacgo com os
Departamentos Curriculares e Conselhos de
Docentes e em congruéncia com o Projecto
Educativo e o Projecto Curricular.

Neste contexto, é inevitavel ndo falarmos
sobre a forma como outros paises organizam
e desenvolvem a educacdao primaria,
nomeadamente a Finlandia em que os
alunos obtém sempre notaveis resultados
nas provas de avaliacdo internacionais. Esta
exceléncia ndo se prende apenas como o frio
dos invernos longos e escuros, muito
apropriados para o estudo.

Sem pretender sobrevalorar o modelo
finlandés, é importante referir que esta
exceléncia estd muito relacionada com a
soélida formacao inicial e continua dos
professores ministrada neste pais, com o
diagnéstico precoce de problemas dos
alunos e com a célere intervencao de
professores e técnicos de apoio (sem poupar
em recursos humanos), com uma menor
carga horaria diaria em comparag¢ao com o
Nnosso pais, mas também e muito em
particular com a constante determinacgdo de
assegurar, em equipa docente, um trabalho
curricular mais integrado a fim de
proporcionar mais qualidade pedagdgica a
iniciacdo das aprendizagens formais deste
ciclo de escolaridade.

Recentemente, soubemos que a Finlandia se
prepara para a partir de 2016 implementar
uma nova reforma curricular, ambicionado
sempre melhorar a qualidade do ensino e
possibilitar que os alunos aprendam mais e
melhor. De acordo com a jornalista do jornal
Publico, Clara Viana, baseada numa
entrevista por escrito a directora do Centro
Nacional de Educacdao finlandés, Irmeli
Halinen, o que se pretende com o novo
curriculo nacional é uma nova forma de
coabitacao entre as disciplinas que atribua
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uma "nova énfase as praticas de cooperacao
em sala de aula e implemente
conhecimentos e competéncias
interdisciplinares, através do estudo de
fendmenos e topicos que serd feito com a
colaboracao entre varios professores em sala
de aula”.

Do ponto de vista de José Morgado,
professor do Instituto Superior de Psicologia
Aplicada, nao se trata de uma abolicao de
disciplinas mas de gradualmente se comecar
a desenvolver formas de trabalho em sala de
aula, ou fora dela, que transcendam a légica
do trabalho interno a cada disciplina,
definindo um conjunto de tépicos que
exigem saberes oriundos das diferentes
disciplinas e que sejam explorados de forma
transversal. Esta "reforma corresponde a uma
«modernizacao» do pensamento educativo
introduzindo uma dimensao de globalidade
e mobilizacdo integrada e contextualizada
dos saberes aprendidos de forma mais
compartimentada nas diferentes disciplinas
dando-lhes um sentido que potenciara a
motivacao e a aprendizagem e aquisicao de
uma formacdo global ndo segmentada que
actualmente se requer" (Morgado, 2015).
Creio que em Portugal ja tivemos algo nesta
linha de pensamento: a Area-Escola e a Area
de Projecto. Recordam-se?

Em suma, pretende-se que todos os
processos e conteudos estejam interligados,
que existam motivos importantes e praticos
para os aprender e que sejam abordados de
uma maneira global, mais significativa,
através de experiéncias, actividades e
projectos combinados de forma criativa.
Pretende-se que esta renovacdo se opere
com os professores de diferentes areas a
trabalhar em equipa docente. Pretende-se
ainda activar a participacdao dos pais e da
sociedade na vida da escola e incentivar o
estabelecimento de multiplas parcerias para
o desenvolvimento de actividades escolares.
Presentemente, estamos mais longe ou mais
perto de que isto aconteca nas escolas
portuguesas?
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